
   

令和 8年４月 1日 

 

 

令和８年度 愛知県立古知野高等学校 学校経営方針 

 

 

 

１ 校訓 

    向学：勉学にはげみ、知性と技術を磨く 

    礼節：礼節を重んじ、心ゆたかな生活をきずく 

    健康：体をきたえ、たくましく生きる力を培う   

 

２ スローガン 

    「笑顔の花を咲かせよう！ 」（７０周年のスローガン：生徒から募集） 

    

３ 重点目標 

(1) 「生徒指導提要」に基づく生徒指導・生徒支援の充実 

(2) 実践的な職業教育の充実 

(３) 特別活動の充実   

 (４)  ワークライフバランスに配慮した職場環境づくり 

 

４ 具体的な手立て 

  (1) チーム学校による組織的な生徒指導体制の充実、早期発見・未然防止の重視 

 (２) 学科間連携及び地域連携・地域貢献の充実 

     将来の生き方・在り方を考え、地元への就職を主軸にした進路指導の充実 

 (３) 生徒が主体的に取り組む学校行事、生徒会活動等の充実 

  (４) 業務改善に向けた取組、メンタルヘルス対策、部活動ガイドラインの徹底 

 

５ 研究指定など 

  (1) 高等学校 DX加速化推進事業【令和６年度から継続】（地域・ITビジネス科） 

       ・デジタルなど成長分野を支える人材育成 

  (2) 「アントレプレナーシップ教育研究事業」【令和７年度から継続】指定校(生活文化科) 

      ・職業学科では、地域経済の次代を担う人材を育成するため、ビジネスの観点を加えた起業 

家プログラムを実施 

 

 

 



   

6 その他 

(1) 全国福祉高等学校長会第３０回総会・研究協議会並びに福祉担当教員等研究協議会 

あいち・なごや大会【８月６日（木）７日（金）】 事務局 

 

(2) 教員研修の充実 

情報モラル、不祥事防止に係る校内研修、緊急時対応など 

 

(３)  働き方改革ロードマップの実現に向けて  （R８年度末までに時間外勤務時間４５H超０） 

ア 生徒の欠席・遅刻等の連絡システムの活用 

イ 外部からの電話対応 平日８：００～１8：００ 、職員室１8：３０施錠 

ウ 隔日清掃 

エ 校務補助員・校務支援員の採用 

オ グループウェアの利用  

 

(４)  不祥事防止 

  ・SNS（ｿｰｼｬﾙ・ﾈｯﾄﾜｰｷﾝｸﾞ・ｼｽﾃﾑ : LINE、Instagramなど）の適正利用 

  ・個人情報の管理 

    ・交通安全（ゆとりある運転、飲酒運転厳禁など） 

    ・貴重品管理の徹底 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 


